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COMUNE DI POLIGNANO A MARE 
CITTA’METROPOLITANA DI BARI 

 
 
 

AREA I 
 
 
 
NUM. DET. SET. NUM. 102 DEL 17-06-2024 
 
IL DIRIGENTE DEL SETTORE:  PIETRO ROSAFIO 
 
ESTENSORE:   ROSA PASCALICCHIO 
 
 
 

OGGETTO: APPROVAZIONE ELENCO AMMESSI INTERPELLO PER L'ASSUNZIONE A TEMPO 
INDETERMINATO E PIENO DI N. 01 UNITÀ NEL PROFILO DI ISTRUTTORE TECNICO (AREA DEGLI 
ISTRUTTORI) TRA GLI ISCRITTI NELLELENCO DI IDONEI DELLA SELEZIONE UNICA PER ISTRUTTORE 
TECNICO. 
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IL DIRIGENTE 

 
Premesso che: 
 
- con deliberazione di Consiglio comunale n. 24 del 12/06/2023, esecutiva, è stato approvato il 

rendiconto di gestione esercizio 2022 ai sensi dell’art. 227 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.; 
- con deliberazione di Giunta comunale n.102 del 07/06/2024, esecutiva, è stato approvato il 

Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) - "Sezione Organizzazione e Capitale 
Umano" 2024-2026 - Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2024-2026, nel quale è 
precisato che “a tali nuove assunzioni programmate per l’anno 2024 vanno aggiunte quelle 
relative al Piano assunzionale 2023/2025 in corso di espletamento” – parte del PIAO 
approvato con Deliberazione di G.C. n. 196 del 25/10/2023, nel quale è prevista l’assunzione di 
n. 01 dipendente appartenente all’Area degli Istruttori (CCNL Comparto FunzioniLocali 
2019/2021), a tempo pieno e indeterminato, con il profilo professionale di “Istruttore Tecnico” 
tramite“Mobilità, utilizzo graduatorie, concorso pubblico, selezioni uniche”; 

- con deliberazione di Consiglio comunale n. 7 del 18/03/2024, esecutiva, è stato approvato il 
Documento Unico di Programmazione (DUP) per il triennio 2024-2026 ai sensi dell’art. 170, 
comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.; 

- con deliberazione di Consiglio comunale n. 8 del 28/03/2024, esecutiva, è stato approvato lo 
schema del bilancio di previsione finanziario 2024-2026, unitamente alla nota integrativa, ai 
sensi dell’art. 174, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii. e dell’art. 11 del D. Lgs. n. 
118/2011 e ss.mm.ii.; 

- con deliberazione di Giunta comunale n. 56 del 29/03/2024, esecutiva, è stato approvato, ai 
sensi dell’art. 169 del TUEL, il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) per il periodo 2024-2026; 
 

Visto l’art. 3-bis, del D.L. 9 giugno 2021, n. 80, convertito in legge 6 agosto 2021, n. 113, avente ad 
oggetto “Selezioni Uniche per la formazione di elenchi di idonei all’assunzione nei ruoli 
dell’amministrazione degli enti locali”; 
 
Premesso: 
- che l’art. 3-bis, del D.L. 9 giugno 2021, n. 80, nel testo introdotto dalla legge di conversione 6 

agosto 2021, n. 113, prevede che gli enti locali possono organizzare e gestire, in forma 
aggregata, selezioni uniche per la formazione di elenchi di idonei all’assunzione nei ruoli 
dell’amministrazione, sia a tempo indeterminato sia a tempo determinato, per vari profili 
professionali e categorie; 

- che, per attingere dall’elenco degli idonei, gli enti locali devono sottoscrivere apposito accordo 
per la disciplina dei rapporti e delle modalità di gestione delle selezioni; 

- che con deliberazione di Giunta Comunale n. 11 del 20/01/2022 è stato approvato lo schema di 
convenzione da sottoscrivere con il Comune di Monopoli e il Comune di Castellana Grotte per 
l’adesione alla Centrale Unica di Reclutamento “MonoPolis” per la gestione aggregata delle 
selezioni uniche per la formazione di elenchi di idonei da assumere nei ruoli comunali; 

- che in date 07.02.2022, 21.03.2022 e 20.09.2023 è stata sottoscritta digitalmente la 
Convenzione per l’adesione alla CUR “MonoPolis”, con la definizione dei rispettivi rapporti e 
delle modalità di gestione delle selezioni uniche; 

- che con deliberazione di Giunta Comunale n. 126 del 1/08/2023 è stato approvato il 
Regolamento delle procedure di selezione per la formazione di elenchi di idonei all’assunzione 
nei ruoli dell’amministrazione; 

- che con determinazione n. 104 del 21/09/2023è stato approvatolo schema di avviso di selezione 
per esami per la predisposizione di elenchi di idonei dal quale attingere per assumere, a tempo 
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indeterminato o determinato, a tempo pieno o a tempo parziale, presso i Comuni che hanno 
aderito alla CUR “MonoPolis” per la seguente figura professionale, tra le altre: 
 Istruttore Tecnico – Area degli Istruttori; 

- che in data 23/10/2023l’Avviso di Selezione è stato pubblicato all’albo pretorio e sul sito 
istituzionale del Comune di Polignano a Mare, sul portale CUR MonoPolis e sul Portale Unico 
di Reclutamento INPA; 

- che con determinazione dirigenziale del Comune di Monopoli n. 1644 del 7/12/2023 è stato 
approvato, tra l’altro, l’elenco degli ammessi alla selezione unica per Specialista in Attività 
Amministrative; 

- che con determinazione dirigenziale del Comune di Monopoli n. 1 del 3/01/2024 è stata 
nominata la Commissione Esaminatrice della selezione in oggetto; 

- che in data 10/01/2024 si è svolta la prova scritta per la selezione unica in questione; 
- che con determinazione dirigenziale del Comune di Monopoli n. 43 del 19/01/2024 è stato 

approvato l’elenco degli idonei da assumere quali Istruttore Tecnico (Area degli Istruttori) nei 
Comuni di Monopoli, Polignano a Mare e Castellana Grotte aderenti alla Convenzione CUR 
“MonoPolis”; 

- che con determinazione dirigenziale del Comune di Polignano a Mare DSG n. 396 del 
22/05/2024, così come modificata dalla Determinazione Dirigenziale n. 433 del 04/06/2024, 
avente ad oggetto: “correzione di mero errore materiale determinazione dirigenziale dsg n. 
396 del 22/05/2024”, è stato approvato lo schema di interpello per l’assunzione di n. 1Istruttore 
Tecnico (Area degli Istruttori) tra gli iscritti nell’elenco di idonei della selezione unica per 
Istruttore Tecnico;  

- che l’avviso di Interpello è stato pubblicato sul sito istituzionale 
(http://www.comune.polignanoamare.ba.it/) e all’albo pretorio del Comune di Polignano a 
Mare, sul Portale web di reclutamento Monopolis e sul Portale InPA: www.InPa.gov.it.; 

- che i candidati iscritti nell’elenco degli idonei per il profilo di Istruttore Tecnico potevano 
presentare domanda esclusivamente mediante il portale web denominato “MonoPolis - 
Centrale Unica di Reclutamento” entro e non oltre15 gg. dalla pubblicazione sul portale 
dell’avviso di interpello e cioè entro le ore 23.59 del giorno 06/06/2024;  

 
Accertato che 
- alla data del 06/06/2024 sul portale web denominato “MonoPolis - Centrale Unica di 
Reclutamento” sono pervenute n. 52 domande da parte dei candidati iscritti nell’elenco degli idonei 
per il profilo di Istruttore Tecnico - che l’Ufficio Gestione delle Risorse Umane ha provveduto ad 
eseguire l’apposita istruttoria esaminando le domande dei candidati e verificando le cause di 
esclusione dalla Selezione Pubblica; 
- che di conseguenza risultano ammessi alla Selezione Pubblica n. 52 concorrenti il cui elenco si 
allega al presente atto per farne parte integrante e sostanziale; 
 
 
Tutto ciò premesso: 
 
Vista la determinazione dirigenziale DSG n.396 del 22/05/2024;  
 
Vista la determinazione dirigenziale DSG n. 433 del 04/06/2024;  
 
Visto l’avviso di Interpello pubblicato sul sito istituzionale 
(http://www.comune.polignanoamare.ba.it/) e all’albo pretorio del Comune di Polignano a Mare, 
sul Portale web di reclutamento Monopolis e sul Portale InPA: www.InPa.gov.it.; 
 

http://www.comune.polignanoamare.ba.it/
http://www.inpa.gov.it/
http://www.inpa.gov.it/
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Vista la Disciplina degli Accessi agli Impieghi del Comune di Polignano a Mare approvata con 
deliberazione di Giunta Comunale n. 278 del 31/12/2013 e s.m.i.; 
 
Visto il Regolamento delle procedure di selezione per la formazione di elenchi di idonei 
all'assunzione nei ruoli dell'amministrazione approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 11 
del 20 gennaio 2022 del Comune di Polignano a Mare e s.m.i.;  
 
Visto il D.Lgs. 30/03/2001, n. 165; 
 
Visto il t.u.e.l., approvato con D.Lgs. 267/2000, con particolare riferimento all’art. 107 che 
individua le funzioni e i compiti della dirigenza, all’art. 147 bis, 1° comma in materia di controllo 
preventivo di regolarità amministrativa e contabile, e all’art. 151, 4° comma che regola l’esecutività 
delle determinazioni dirigenziali; 
 
Visto il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, parte del Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO), approvato con Deliberazione di G.C. n.102 del 
07/06/2024;  

D E T E R M I N A 

Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente richiamate: 
 

 
1. DI APPROVARE l’elenco dei candidati ammessi all’ Interpello per l’assunzione di n.1 

unità di Istruttore Tecnico (Area degli Istruttori) a tempo pieno e indeterminato, da 
selezionare tra i candidati iscritti nell’elenco degli idonei del profilo professionale “Istruttore 
Tecnico”, approvato con determinazione dirigenziale del Comune di Monopoli n. 43del 
19/01/2024, composto da n. 52 concorrenti così come allegato al presente atto per farne 
parte integrante e sostanziale;  
 

2. DI DARE ATTO che il competente ufficio provvederà all’adozione delle attività 
consequenziali; 
 

3. DI PUBBLICARE l’elenco ammessi all’Interpello all’albo pretorio online, sul portale 
istituzionale nella sezione Amministrazione Trasparente/ Bandi di Concorso, sul Portale 
web di reclutamento MonoPolis e sul Portale InPA: www.InPa.gov.it. 

 
 
Data, 17-06-2024 IL DIRIGENTE 

AREA I 
 Pietro Rosafio 

 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 

445 del 28 dicembre 2000 e del d.lgs n. 82 del 7 marzo 2005 e norme 
collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa 

 

http://www.inpa.gov.it/


Interpello per l’assunzione di n. 1 Istruttore Tecnico tra gli iscritti nell’elenco di idonei della selezione 
unica per Istruttore Tecnico 

 
ELENCO AMMESSI 

Numero 
progressivo 

IdDomanda IdUtente CodiceCandidato 

1 63 286 G-341 

2 21 424 P-479 

3 68 566 T-621 

4 54 636 S-691 

5 28 672 S-727 

6 71 980 P-1035 

7 42 988 M-1043 

8 20 1117 P-1172 

9 6 1365 C-1420 

10 8 1455 D-1510 

11 50 1631 C-1686 

12 46 1661 R-1716 

13 51 1881 T-1936 

14 26 2029 C-2084 

15 11 2180 F-2235 

16 16 2231 R-2286 

17 12 2302 M-2357 

18 14 2376 L-2431 

19 38 2810 A-2865 

20 59 3027 A-3082 

21 65 3091 M-3146 

22 39 3304 M-3359 

23 55 3974 L-4029 

24 34 4036 T-4091 

25 62 4177 F-4232 

26 27 4369 G-4424 

27 44 4383 S-4438 

28 30 4496 G-4551 

29 40 4508 G-4563 

30 61 4821 P-4876 

31 25 4961 L-5016 

32 57 5158 L-5213 

33 33 5245 C-5300 

34 66 6136 S-6191 

35 5 6184 T-6239 

36 7 6227 M-6282 

37 60 6689 A-6744 

38 48 6795 B-6850 

39 58 7030 C-7085 

40 19 7096 D-7151 

41 22 7098 C-7153 

42 29 7239 C-7294 

43 23 7418 R-7473 

44 17 7456 G-7511 



Interpello per l’assunzione di n. 1 Istruttore Tecnico tra gli iscritti nell’elenco di idonei della selezione 
unica per Istruttore Tecnico 

 
ELENCO AMMESSI 

45 43 7691 G-7746 

46 10 7694 G-7749 

47 37 7950 M-8005 

48 53 7966 G-8021 

49 4 8071 A-8126 

50 69 8223 C-8278 

51 41 8285 C-8340 

52 70 8391 C-8446 

 


