INFORMATIVA PER LA TUTELA E LA RISERVATEZZA DEI DATI PERSONALI

| dati personali forniti dai candidati con la domanda di partecipazione, saranno trattati esclusivamente per le
finalita e attivita connesse all’espletamento della presente procedura nel rispetto del D.Lgs. n. 196/2003,
nonché del Regolamento U.E. n. 679/2016 sulla protezione dei dati personali e del D.Lgs. n. 101 del
10/08/2018.

| dati acquisiti in esecuzione del presente avviso saranno oggetto di trattamento svolto con o senza |'ausilio
di sistemi informatici, esclusivamente per gli scopi previsti dall’avviso stesso, secondo le modalita previste
dalle leggi e dai regolamenti vigenti.

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento U.E. 2016/679-Regolamento generale sulla protezione dei dati, i dati
personali forniti dai candidati saranno raccolti presso I’Amministrazione Comunale -Servizio Risorse Umane
per le finalita di gestione della selezione e dell’eventuale assunzione e potranno essere trattati anche in
forma automatizzata.

La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione costituisce autorizzazione
all’Amministrazione Comunale al trattamento dei dati ai soli fini dell’espletamento della selezione stessa e
dell’eventuale assunzione. L'interessato gode dei diritti di cui agli artt. 15 (diritto di accesso), 16 (di rettifica),
17 (di cancellazione), 18 (di limitazione), 19 (di notifica), 20 (di portabilita) 21 (di opposizione) del citato
Regolamento U.E. n. 679/2016.

Il conferimento dei dati richiesti ha natura obbligatoria. Il mancato conferimento comporta I'impossibilita di
accesso alla selezione.

Tutti i diritti sono esercitabili in qualsiasi momento ricorrendo ai recapiti sotto indicati

- Titolare del trattamento: Comune di Molfetta.

- Responsabile della protezione dei dati personali (RDP): dott. Ernesto Barbone
ernestobarbone@gmail.com ; dott.ernestobarbone@pec.it ;

- In ultima istanza, oltre alle tutele in sede amministrativa e giurisdizionale & ammesso il ricorso
all’Autorita Garante: http://www.garanteprivacy.it/ nel caso in cui si ritenga che il trattamento
avvenga in violazione del Regolamento citato.



